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 گسارش هختصری از بیواراى  نیازهنذ پیگیری 

 اهضا ضرح گسارش تطخیص نام و نام خانوادگی بیوار تخت
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 :گسارضات پرسنلی و اداری بخص جهت پیگیری 
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